
C.P. n° 302.00.00-01.00 Industrie hôtelière 

 

Adaptation suite à : Augmentation conventionnelle :  0,93 %                       

 Accord sectoriel 2019-2020 

 

Validité : depuis le 01/10/2019 

 

 

Source: www.groups.be  Mise à jour : 02/12/2019  

(*) Lors de l’entrée en fonction, les travailleurs sont insérés dans la grille salariale selon leur fonction de référence avec la catégorie de fonction correspondante à la ligne 

avec 0 année de fonction et ce, pour une période de 6 mois ou 130 jours effectivement prestés dans la même fonction de référence dans le cas d’une occupation dans le 

régime de 5 jours/semaine (156 jours dans le régime 6 jours/semaine).  Une fois le nombre de mois ou de jours susmentionnés atteint, le travailleur passe à la première année 

de fonction de la catégorie de fonction dans laquelle il a été inséré lors de l’entrée en service et ce jusqu’au 1er jour du mois qui suit le 2ème anniversaire de son contrat de 

travail. 

 

A leur entrée en service, les chefs de partie chaude (106) et froide (105) sont insérés dans la grille salariale dans la catégorie de fonctions VI et bénéficient d’un salaire 

minimum de 8 années de fonction. 

 

Travailleurs occasionnels 

• Les travailleurs occasionnels passent la première année de fonction après 130 jours effectivement prestés dans la même fonction de référence. 

• Le travailleur occasionnel inséré à la première année de fonction passe à la deuxième année de fonction après une occupation effective de 390 jours dans la même 

catégorie de fonctions chez le même employeur.  

• Le passage aux années de fonction suivantes se fait chaque fois après 260 jours effectivement prestés chez le même employeur dans la même catégorie de 

fonctions. 

 

CCT 14/04/2008 

 

Vu les effets de l'opération de rattrapage, il n'y a, désormais, plus qu'un seul barème horeca et il n'y a donc plus de barème catering séparé (et plus élevé). 

 

 

 

Indemnités de travail de nuit: 1,2886 EUR 

Prime pour les prestations de travail les dimanches et jours fériés légaux : 2 EUR par heure effectivement prestée, avec un maximum de 12 EUR par dimanche ou jour férié 

légal. 

Régime hebdomadaire : 38h 
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Année fonction Catégorie 

  I 

124-224-226B-

509 

 II 

102-116A-125-

131-202-205-

212-217A-226-

227-235-242-

301-302-319-

401-500A-501-

503-504-505-

601-609-701 

 III 

116C-116D-

123-126-127-

206D-217B-

217C-217F-

218-221-234-

241-303-304-

610 

 IV 

103-116B-121-

133-206C-216-

217D-220-229-

236-708 

 V 

104-117A-

117B-128-132-

206A-206B-

207-208-213-

217E-226C-

228A-228B-

230-231-237-

250-309-311-

313-402-606-

706-801-821 

 VI 

105-106-107-

108-109-110-

111-122-130-

209-210-214-

232-233-238-

243-305A-306-

314-316-317-

318A-406-

500B-502-506-

616-702-703-

802-804-817-

819-826B-828 

 VII 

113C-305B-

307-310-603-

604-615-704-

705-707-803-

834-835 

 VIII 

112-113A-118-

129-211A-239-

251-318B-403-

605-611-710-

806-809-812-

813-815-822-

825-826A-829 

 IX 

113B-114-

211B-222-223-

240-404-507-

617-709-805-

807-814-816-

818-824-827-

999 

0 mois (*) 12,0433 12,0433 12,1130 12,6452 13,3697 13,7236 15,6039 16,8106 17,8780 

1 an 12,5833 12,5833 12,6997 13,2285 13,8508 14,2606 15,7976 17,0108 18,0859 

2 ans 12,8322 12,8322 12,9510 13,5385 14,1374 14,6019 15,9821 17,2030 18,2830 

3 ans 13,0665 13,0665 13,2298 13,7838 14,3608 14,8740 16,1677 17,3924 18,4761 

4 ans 13,2345 13,2345 13,4476 13,9100 14,5188 15,0842 16,3498 17,5834 18,6755 

5 ans 13,2345 13,2345 13,5386 14,0927 14,6107 15,2208 16,5368 17,7774 18,8749 

6 ans 13,2345 13,2345 13,6321 14,0927 14,7028 15,3621 16,7203 17,9676 19,0710 

7 ans 13,2345 13,2345 13,6321 14,2752 14,7946 15,5029 16,9092 18,1627 19,2722 

8 ans 13,2345 13,2345 13,6321 14,2752 14,8865 15,6402 17,0989 18,3594 19,4720 

9 ans 13,3538 13,3538 13,7518 14,4015 15,0164 15,7750 17,2514 18,5237 19,6467 

10 ans 13,3538 13,3538 13,7518 14,4052 15,0200 15,7810 17,2598 18,5324 19,6550 

11 ans 13,3538 13,3538 13,7518 14,4096 15,0240 15,7868 17,2683 18,5401 19,6634 

12 ans 13,3538 13,3538 13,7518 14,4132 15,0277 15,7924 17,2764 18,5486 19,6712 

13 ans 13,3538 13,3538 13,7518 14,4169 15,0315 15,7979 17,2801 18,5521 19,6751 

14 ans 13,4731 13,4731 13,8716 14,5398 15,1615 15,9332 17,4339 18,7183 19,8512 
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Année fonction Catégorie 

  I 

124-224-226B-

509 

 II 

102-116A-125-

131-202-205-

212-217A-226-

227-235-242-

301-302-319-

401-500A-501-

503-504-505-

601-609-701 

 III 

116C-116D-

123-126-127-

206D-217B-

217C-217F-

218-221-234-

241-303-304-

610 

 IV 

103-116B-121-

133-206C-216-

217D-220-229-

236-708 

 V 

104-117A-

117B-128-132-

206A-206B-

207-208-213-

217E-226C-

228A-228B-

230-231-237-

250-309-311-

313-402-606-

706-801-821 

 VI 

105-106-107-

108-109-110-

111-122-130-

209-210-214-

232-233-238-

243-305A-306-

314-316-317-

318A-406-

500B-502-506-

616-702-703-

802-804-817-

819-826B-828 

 VII 

113C-305B-

307-310-603-

604-615-704-

705-707-803-

834-835 

 VIII 

112-113A-118-

129-211A-239-

251-318B-403-

605-611-710-

806-809-812-

813-815-822-

825-826A-829 

 IX 

113B-114-

211B-222-223-

240-404-507-

617-709-805-

807-814-816-

818-824-827-

999 

15 ans 13,4731 13,4731 13,8716 14,5439 15,1650 15,9391 17,4432 18,7281 19,8612 

16 ans 13,4731 13,4731 13,8716 14,5439 15,1650 15,9391 17,4487 18,7335 19,8672 

17 ans 13,4731 13,4731 13,8716 14,5439 15,1650 15,9391 17,4542 18,7398 19,8727 

18 ans 13,4731 13,4731 13,8716 14,5439 15,1650 15,9391 17,4542 18,7398 19,8727 

19 ans 13,5924 13,5924 13,9915 14,6628 15,2913 16,0685 17,5992 18,8954 20,0397 

20 ans 13,5924 13,5924 13,9915 14,6628 15,2913 16,0685 17,5992 18,8954 20,0397 

21 ans 13,5924 13,5924 13,9915 14,6687 15,2977 16,0751 17,6035 18,9004 20,0448 

22 ans 13,5924 13,5924 13,9915 14,6687 15,2977 16,0751 17,6035 18,9004 20,0448 

23 ans 13,5924 13,5924 13,9915 14,6687 15,2977 16,0751 17,6088 18,9065 20,0506 

24 ans 13,7111 13,7111 14,1113 14,7881 15,4238 16,2044 17,7536 19,0625 20,2174 

25 ans 13,7111 13,7111 14,1113 14,7881 15,4238 16,2044 17,7536 19,0625 20,2174 

26 ans 13,7111 13,7111 14,1113 14,7940 15,4303 16,2108 17,7583 19,0673 20,2225 

27 ans 13,7111 13,7111 14,1113 14,7940 15,4303 16,2108 17,7583 19,0673 20,2225 

28 ans 13,7111 13,7111 14,1113 14,7940 15,4303 16,2108 17,7641 19,0727 20,2283 

29 ans 13,8306 13,8306 14,2312 14,9127 15,5563 16,3405 17,9081 19,2297 20,3949 

30 ans 13,8306 13,8306 14,2312 14,9127 15,5563 16,3405 17,9081 19,2297 20,3949 
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Année fonction Catégorie 

  I 

124-224-226B-

509 

 II 

102-116A-125-

131-202-205-

212-217A-226-

227-235-242-

301-302-319-

401-500A-501-

503-504-505-

601-609-701 

 III 

116C-116D-

123-126-127-

206D-217B-

217C-217F-

218-221-234-

241-303-304-

610 

 IV 

103-116B-121-

133-206C-216-

217D-220-229-

236-708 

 V 

104-117A-

117B-128-132-

206A-206B-

207-208-213-

217E-226C-

228A-228B-

230-231-237-

250-309-311-

313-402-606-

706-801-821 

 VI 

105-106-107-

108-109-110-

111-122-130-

209-210-214-

232-233-238-

243-305A-306-

314-316-317-

318A-406-

500B-502-506-

616-702-703-

802-804-817-

819-826B-828 

 VII 

113C-305B-

307-310-603-

604-615-704-

705-707-803-

834-835 

 VIII 

112-113A-118-

129-211A-239-

251-318B-403-

605-611-710-

806-809-812-

813-815-822-

825-826A-829 

 IX 

113B-114-

211B-222-223-

240-404-507-

617-709-805-

807-814-816-

818-824-827-

999 

31 ans 13,8306 13,8306 14,2312 14,9194 15,5624 16,3468 17,9127 19,2341 20,4002 

32 ans 13,8306 13,8306 14,2312 14,9194 15,5624 16,3468 17,9127 19,2341 20,4002 

33 ans 13,8306 13,8306 14,2312 14,9194 15,5624 16,3468 17,9186 19,2396 20,4059 

34 ans 13,9499 13,9499 14,3510 15,0381 15,6888 16,4760 18,0636 19,3961 20,5727 

35 ans 13,9499 13,9499 14,3510 15,0381 15,6888 16,4760 18,0636 19,3961 20,5727 

36 ans 13,9499 13,9499 14,3510 15,0445 15,6950 16,4830 18,0681 19,4011 20,5771 

37 ans 13,9499 13,9499 14,3510 15,0445 15,6950 16,4830 18,0681 19,4011 20,5771 

38 ans 13,9499 13,9499 14,3510 15,0445 15,6950 16,4830 18,0732 19,4065 20,5833 

39 ans 14,0688 14,0688 14,4708 15,1632 15,8209 16,6125 18,2179 19,5632 20,7502 

40 ans 14,0688 14,0688 14,4708 15,1632 15,8209 16,6125 18,2179 19,5632 20,7502 

41 ans 14,0688 14,0688 14,4708 15,1698 15,8275 16,6189 18,2226 19,5678 20,7547 

42 ans 14,0688 14,0688 14,4708 15,1698 15,8275 16,6189 18,2226 19,5678 20,7547 

43 ans 14,0688 14,0688 14,4708 15,1698 15,8275 16,6189 18,2278 19,5734 20,7608 

44 ans 14,1880 14,1880 14,5908 15,2885 15,9534 16,7478 18,3728 19,7300 20,9279 

45 ans 14,1880 14,1880 14,5908 15,2885 15,9534 16,7478 18,3728 19,7300 20,9279 
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Etudiants 
• Étudiants des écoles hôtelières: rémunération correspondant à la catégorie de fonction dans laquelle ils devraient être insérés selon leur fonction de référence; 

• Autres étudiants qui sont occupés avec un contrat de travail d’étudiant et qui satisfont aux conditions pour être occupés avec les cotisations de solidarité: 

rémunération correspondant à deux catégories de fonction inférieures à celle dans laquelle ils devraient être insérés selon leur fonction de référence ; 

• Autres étudiants qui sont occupés avec un contrat de travail d’étudiant et qui ne satisfont pas aux conditions pour être occupés avec les cotisations de 

solidarité: rémunération correspondant à la catégorie de fonction dans laquelle ils devraient être insérés selon leur fonction de référence. 

Barème étudiants majeurs : voir tableau pour les travailleurs ordinaires ci-dessus. 

Barème pour les étudiants de moins de 18 ans : 

Régime hebdomadaire : 38h 

 

Age Ancienneté après % Catégorie 

    I  II  III  IV  V  VI  VII  VIII  IX 

15 ans 0 mois 70 8,4303 8,4303 8,4791 8,8516 9,3588 9,6065 10,9227 11,7674 12,5146 

16 ans 0 mois 80 9,6346 9,6346 9,6904 10,1162 10,6958 10,9789 12,4831 13,4485 14,3024 

16 ans 1 an 80 10,0666 10,0666 10,1598 10,5828 11,0806 11,4085 12,6381 13,6086 14,4687 

17 ans 0 mois 90 10,8390 10,8390 10,9017 11,3807 12,0327 12,3512 14,0435 15,1295 16,0902 

17 ans 1 an 90 11,3250 11,3250 11,4297 11,9057 12,4657 12,8345 14,2178 15,3097 16,2773 

17 ans 2 ans 90 11,5490 11,5490 11,6559 12,1847 12,7237 13,1417 14,3839 15,4827 16,4547 
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Salaires minima garantis pour le personnel au pourcentage de service au 1er octobre 2018 

Personnel employé 
Catég. 

ONSS 

Régime 5 jours  100 % Régime 6 jours  100 % 

15 ans 16 ans 17ans 18 ans 19 ans 20-21 22 et + 15 ans 16 ans 17ans 18 ans 19 ans 20-21 22 et + 

RESTAURANT 

Commis débarrasseur 10 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

Commis de suite 11 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

Commis de rang 12 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

½ chef de rang restaurant 13 115,06 115,06 115,06 115,06 115,06 115,06 115,06 95,84 95,84 95,84 95,84 95,84 95,84 95,84 

Garçon/serveuse restaurant 14 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 

Chef de rang restaurant 15 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 

Premier chef de rang 

restaurant 
16 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 

Sommelier(ère) 17 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 

Assistant(e) maître d’hôtel 

restaurant 
18 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 

Maître d’hôtel restaurant 19 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 

BANQUET 

Aide-serveur(se)/ commis 22 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

Garçon/fille banquet 23 100,72 100,72 100,72 100,72 100,72 100,72 102,20 83,90 83,90 83,90 83,90 83,90 83,90 85,13 

½ chef de rang banquet 24 107,30 107,30 107,30 107,30 107,30 107,30 107,30 89,38 89,38 89,38 89,38 89,38 89,38 89,38 

Chef de rang banquet 25 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 

Premier chef de rang 

banquet 
26 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 

Assistant(e) maître d’hôtel 

banquet 
27 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 

Maître d’hôtel banquet 28 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 
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Personnel employé 
Catég. 

ONSS 

Régime 5 jours  100 % Régime 6 jours  100 % 

15 ans 16 ans 17ans 18 ans 19 ans 20-21 22 et + 15 ans 16 ans 17ans 18 ans 19 ans 20-21 22 et + 

BRASSERIE, TAVERNE, BISTRO 

Garçon/serveuse brasserie, 

taverne, bistro 
53 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 

CAFE 

Garçon/serveuse café 55 111,14 111,14 111,14 111,14 111,14 111,14 111,14 92,58 92,58 92,58 92,58 92,58 92,58 92,58 

BAR 

Commis barman/barmaid 57 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 100,76 100,76 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,93 83,93 

Barman/barmaid 58 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 

Responsable barman/ 

responsable barmaid 
59 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 122,71 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 102,22 

HOTEL 

Chasseur 61 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

Voiturier 62 100,27 100,27 100,27 100,27 100,27 100,27 100,27 83,53 83,53 83,53 83,53 83,53 83,53 83,53 

Portier 63 100,27 100,27 100,27 100,27 100,27 100,27 100,27 83,53 83,53 83,53 83,53 83,53 83,53 83,53 

Bagagiste 64 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

Valet de chambre/ femme 

de chambre 
65 99,68 99,68 99,68 99,68 101,73 101,73 101,73 83,03 83,03 83,03 83,03 84,74 84,74 84,74 

Concierge 66 120,26 120,26 120,26 120,26 120,26 120,26 120,26 100,18 100,18 100,18 100,18 100,18 100,18 100,18 

Chef concierge 67 145,91 145,91 145,91 145,91 145,91 145,91 145,91 121,54 121,54 121,54 121,54 121,54 121,54 121,54 

ROOMSERVICE 

Commis d’étage 70 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

Garçon/fille d’étage 71 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 119,09 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 99,20 

Assistant maître d’hôtel 

roomservice 
72 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 145,80 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 121,45 

Maître d’hôtel roomservice 73 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 156,39 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 130,27 
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Personnel employé 
Catég. 

ONSS 

Régime 5 jours  100 % Régime 6 jours  100 % 

15 ans 16 ans 17ans 18 ans 19 ans 20-21 22 et + 15 ans 16 ans 17ans 18 ans 19 ans 20-21 22 et + 

DIVERS 

Préposé(e) aux toilettes 75 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 

Préposé(e) aux vestiaires 77 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 99,68 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 83,03 
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