C.P.n° 201.00.00-02.00 RMMMG

Adaptation suite a :

Indexation : 2 %

Validité : depuis le 01/03/2019

Travailleurs avec un contrat fixe

Ancienneté apres
Age % 0 mois 6 mois lan
16 ans 70 1.171,98 1.202,19 1.236,34
17 ans 76 1.272,43 1.305,23 1.342,31
18 ans - 1.625,72 1.625,72 1.625,72
19 ans - 1.625,72 1.668,86 1.668,86
20 ans - 1.625,72 1.668,86 1.688,03
21 ans 100 1.674,25 1.717,41 1.766,20
22 ans 100 1.766,20
Etudiants
Ancienneté apres
Age % 0 mois 6 mois lan
16 ans 70 1.171,98 1.202,19 1.236,34
17 ans 76 1.272,43 1.305,23 1.342,31
18 ans 82 1.372,89 1.408,28 1.448,28
19 ans 88 1.473,34 1.511,32 1.554,26
20 ans 94 1.573.80 1.614,37 1.660,23
21 ans 100 1.674,25 1.71741 1.766,20
22 ans 100 1.766,20

ATTENTION: Ces montants ne correspondent pas a un salaire minimum. Le revenu mensuel moyen de
votre employé(e) doit au moins atteindre:un certain montart et all cas ol ce montant n'est pas atteint,
vous devez régulariser a l'occasion du paiement de la prime de fin d'année. Vous devez donc vérifier si
la somme des douze rémunérations mensuelles, dont bénéficie votre employé(e) sur une année civile
augmentée de la prime de fin d'année et d'éventuels autres avantages est au moins égale a la somme des
douze montants du revenu minimum mensuel moyen.

Nous vous renvoyons a notre documentation sectorielle Chap. 0403 et Chap. 0404.
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