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1. PLAATS IN DE ORGANISATIE

Ressorteert onder de afdelingsverantwoordelijke die rapporteert aan de gedelegeerd

bestuurder

Geeft richtlijnen aan de technische medewerkers (6 FTE's + studenten in de

seizoenen)

2. DOEL

Het onderhoudswerk (tuin, schoonmaak ...) codrdineren en verdelen onder de
medewerkers, deelnemen aan de activiteiten om de link te waarborgen tussen de
afdelingsverantwoordelijke en de medewerkers en de doeltreffendheid van het
verrichte werk garanderen

3. HOOFDTAKEN

e Coordineert het werk van de medewerkers

Ontvangt de werkbons van zijn/haar verantwoordelijke

Beslist samen met zijn/haar verantwoordelijke over de verdeling van het
werk onder de medewerkers

Geeft werkinstructies aan de medewerkers

Controleert de goede uitvoering van het werk van de medewerkers

e Houdt toezicht op de activiteiten van zijn/haar team A
- Brengt bij zijn/haar verantwoordelijke = verslag uit  over
personeelsgebonden problemen (werkkwaliteit, conflicten ..) om de
follow-up te verzekeren .
- Verifieert met zijn/haar verantwoordelijke de planning van de "¢

medewerkers en codrdineert met hem de afwezigheden van iedereen
Zorgt ervoor dat het materiaal juist gebruikt wordt door alle medewerkers
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e Voert onderhoudswerken uit (tuin, schoonmaak, onderhoud ...)

Onderhoudt de tuinen van alle sectoren van het park

Doet de nodige beplantingen

Verwijdert onkruid (chemische en biologische onkruidbestrijding)

Is verantwoordelijk voor besproeiingen, schoonmaak van de site ...
Verricht kleine snoei- en herstellings- of onderhoudswerken op de site
Ledigt de vuilnisbakken, ruimt afval op en zorgt voor de algemene
veiligheid
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4. CRITERIA

4.1 Verantwoordelijkheidsniveau
4.1.1 Invloed

Is verantwoordelijk voor:

de opleiding van de medewerkers

het juiste gebruik van het materiaal

het onthaal van nieuwe medewerkers en studenten

de doeltreffendheid van de medewerkers bij het uitvoeren van de gevraagde -
werken

e de kwaliteit van de verrichte onderhoudswerken

4.1.2. Gevolgen

e Een slecht onderhoud van het park kan leiden tot kosten op het vlak van aankoop
van nieuw materiaal en tot een slecht imago bij de bezoekers
Een slechte opleiding kan leiden tot een vermindering van de doeltreffendheid
Een slechte planning kan leiden tot te veel personeelsafwezigheden

4.1.3 Leiding geven
e Geeft operationele richtlijnen aan de medewerkers en de studenten

4.2 Kennis en complexiteit

Onderwijsniveau: hoger middelbaar

Ervaring van 1 jaar

Grondige kennis van zijn/haar technische domein (plantkunde ...)

Praktische kennis met betrekking tot het gebruiken van de werktuigen en de
machines

Kennis van conflictbeheersing en management
Inwerkperiode van 3 tot 6 maanden ‘

4.3 Probleemoplossing

L

4.3.1 Probleembehandeling

e De planning van de medewerkers k}mnen beheren om ervoor te zorgen dat er £
voldoende medewerkers aanwezig zijn

e De uit te voeren werken kunnen beheren afhankelijk van de weersomstandigheden

4.3.2 Zelfstandigheid G

e Moet zich houden aan de veiligheidsnormen en de richtlijnen opgelegd door de
hiérarchie "

e Kan autonoom zijn/haar dagelijkse taken uitvoeren
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e Doet een beroep op zijn/haar verantwoordelijke wanneer zich een probleem
voordoet met betrekking tot het uit te voeren werk of binnen zijn/haar team

Communicatie en overleg

4.4.1 Interne contacten

e Heeft dagelijks contact met alle medewerkers en zijn/haar verantwoordelijke voor
het vlotte verloop van de dag

4.4.2. Externe contacten
e Heeft frequent contact met de bezoekers voor vragen op technisch vlak
e Heeft frequent contact met de leveranciers bij de levering van producten

4.4.3. Vreemde talen

4.5 Specifieke vaardigheden
e Bewegingscodrdinatie bij het hanteren van werktuigen en bij technische
werkzaamheden

4.6 Inconveniénten

4.6.1 Zwaarte
e Draagt wekelijks lasten die gaan tot 20 kg

4.6.2 Houding
e Moeilijke houding bij het snoeien van bepaalde hagen
e Werkt in kromme houding of op de knieén

4.6.3 Werkomstandigheden
e Temperatuurschommelingen

4.6.4. Persoonlijk risico

e: Risico op min of meer zware kwetsuren athankelijk van het gebruikte materiaal

e Risico op allergieén voor de gebruikte planten of producten (pesticiden,
herbiciden ...) A,

e Valgevaar bij snoeiwerken !

Fainy



