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	BEROEPSVERENIGING VAN DE BOUWHANDELAAR


VERPLICHTE RUST OP ZATERDAG – AANVRAAG TOT AFWIJKING
voor de arbeider, ten dienste van het cliënteel in de ondernemingen voor de handel in bouwmaterialen (1)
Identificatie van de aanvrager (onderneming voor de handel in bouwmaterialen)

Benaming :
…………………………………………………………………………………………………………………………..

Straat :
…………………………………………………………………..…………………………………
Nr. ……………

Postcode :
……………….

Gemeente :
………………………………………….…………………….

Inschrijvingsnummer bij de R.S.Z. :
…………./……………………………………..

Bovenvermeld bedrijf vraagt
· machtiging om de hierna vermelde werkman, op zaterdag te werk te stellen (2)

· machtiging om de hierna vermelde werknemers, om beurt, op zaterdag te werk te stellen (2)
	
	Handtekening voor akkoord 

	1.  ……………………………………………………………………………………………………….…

2.  ……………………………………………………………………………………………….…………

3.  ………………………………………………………………………………………………………….
Modaliteiten van de beurtregeling: ………………………………………………………………….
	………………………..…………
…………………..………………
……………………………………


_______________________________________________________________
INHAALRUST (Gelieve aan te kruisen wat past)

De duur van de inhaalrust is gelijk aan de op zaterdag gepresteerde uren en wordt als hieronder toegekend:
(
op ……………………………………… van de volgende week (vrije dagkeuze bij onmiddellijke toekenning)

(
op een maandag bij toekenning van de inhaalrust in volle dagen per schijf van 8 uur
Het arbeidsreglement van de hiervoor vermelde werknemer(s) zal dienovereenkomstig worden aangepast.









Handtekening van de aanvrager,

ADVIES VAN FEMA (3):





…………………………………………………..
………………………………….




DATUM : ………………………………………………..
(1) Reglementaire tekst op de achterzijde.
(2) Naargelang het geval, de onnodige vermelding doorschrappen.

(3) Indien het gaat om een aanvraag, ingediend via deze werkgeversorganisatie

Het Paritair Comité voor het Bouwbedrijf verleent - verleent geen (*) machtiging aan

boven vermeld bedrijf om de arbeider(s) waarvan de naam(namen) in huidige aanvraag wordt(worden) vermeld op zaterdag te werk te stellen.
Bondige motivatie in geval van weigering :


Brussel, de …………………………………..….

………………………………………….




De Voorzitter,

………………………………………….




………………………………………….
(*) Naargelang het geval, de onnodige vermelding schrappen
PARITAIR COMITE VOOR HET BOUWBEDRIJF

Tekst van artikel 3 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 8 oktober 2009 met betrekking tot de arbeidstijdorganisatie in de bouwnijverheid ter vervanging van artikel 54 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 22 december 2005:
“In akkoord met de arbeider en mits machtiging van het paritair comité voor het bouwbedrijf, mag er afgeweken worden van de verplichte rust op zaterdag voor de arbeider die die dag ten dienste staat van het cliënteel in de ondernemingen voor de handel in bouwmaterialen.
De aanvraag tot machtiging moet worden ingediend bij de voorzitter van het paritair comité voor het bouwbedrijf door toedoen van een werkgeversorganisatie die deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft ondertekend of door de betrokken onderneming rechtstreeks bij middel van een bijzonder formulier.

De werkman die op zaterdag wordt tewerkgesteld heeft recht op een inhaalrust waarvan de duur gelijk is aan de op zaterdag gepresteerde uren.  De inhaalrust van gelijke duur wordt toegekend hetzij op een vaste dag in de loop van de volgende week, hetzij, per schijf van 8 uur, in volle dagen op een maandag.”

