
P.C. nr. 314.00.00-00.00 Kappersbedrijf en schoonheidszorgen 
 
Loonaanpassing wegens : Conventionele verhoging (CAO 27/08/2012):      
 - Schoonheidscentra : 2,5 %                                  
 - Kappers : cat. II +0,50 EUR/u en cat. III, IV, V +0,75 EUR/u 
 

Geldig : sinds 01/01/2013 

 
 

Bron: www.groups.be  Bijwerking : 24/04/2013 

Opgelet! Aan de werknemers van minimum 18 jaar oud wordt een interprofessioneel vastgesteld 
gemiddeld minimummaandinkomen gewaarborgd. Dit wil zeggen dat u moet nagaan of de som van de 
twaalf maandlonen die een werknemer gedurende een jaar ontvangen heeft, vermeerderd met de 
toegekende voordelen, maar met uitsluiting van het dubbel vakantiegeld en de lonen uitbetaald voor het 
presteren van overuren, op zijn minst gelijk is aan de som van de twaalf maandlonen van het gemiddeld 
minimummaandinkomen. 
 
Uurstelsel: 38 u 
 
KAPSALON 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 10 jaar 20 jaar 

CIa 9,4607   
CII 10,5426   
CIII 11,2665   
CIV 12,6891   
CV 2.246,22 2.470,84 2.695,46 

 
FITNESSCENTRUM 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 10 jaar 20 jaar 

FIa 9,4607   
FII 10,0426   

FIIIa 10,5165   
FIIIb 14,7837   
FIV 11,9391   
FV 2.122,72 2.334,99 2.547,26 

 
BEDIENDEN 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 2 jaar 5 jaar 10 jaar 20 jaar 

EIa 1.557,18     
EII 1.654,14     
EIII  1.732,25 1.810,33 1.966,52  
EIV 1.966,52     
EV 2.122,72   2.334,99 2.547,26 

 
SCHOONHEIDSCENTRUM 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 2 jaar 5 jaar 10 jaar 15 jaar 20 jaar 

BIa 1.596,11      
BII 1.695,49      
BIII  1.775,56 1.864,34 1.953,12 2.041,89 2.130,67 
BIV 2.015,68   2.217,25   
BV 2.175,79   2.393,37  2.610,95 

 
Commentaar: 

• De anciënniteit bedoeld in categorieën V (CV, FV, EV, BV) is de anciënniteit in de functie. 
• In de schoonheidscentra gebeuren de loonverhogingen in categorieën BIII en BIV in functie 

van de sectorale anciënniteit. 
 
(CAO 27/08/2012) 


