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Uurstelsel: 38 u 
Opgelet! Aan de werknemers van minimum 18 jaar oud wordt een interprofessioneel vastgesteld 
gemiddeld minimummaandinkomen gewaarborgd. Dit wil zeggen dat u moet nagaan of de som van de 
twaalf maandlonen die een werknemer gedurende een jaar ontvangen heeft, vermeerderd met de 
toegekende voordelen, maar met uitsluiting van het dubbel vakantiegeld en de lonen uitbetaald voor het 
presteren van overuren, op zijn minst gelijk is aan de som van de twaalf maandlonen van het gemiddeld 
minimummaandinkomen. 
 
Kapsalon 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 10 jaar 20 jaar 

CIa 9,4607   
CII 11,5426   
CIII 12,7665   
CIV 14,1891   
CV 2.493,22 2.742,54 2.991,86 

 
Fitnesscentrum 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 5 jaar 10 jaar 20 jaar 

F1 1.557,8600    
F2 1.653,6800 1.736,3600 1.819,0500 1.984,4200 
F3 1.819,3900  2.001,3300 2.183,2700 
F4 1.903,0400  2.093,3400 2.283,6500 
F5 2.434,3800  2.677,8200 2.921,2600 
F6 2.065,5000  2.272,0500 2.478,6000 
F7 2.230,1800  2.453,2000 2.676,2200 

 
Bedienden 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 2 jaar 5 jaar 10 jaar 20 jaar 

EIa 1.557,18     
EII 1.654,14     
EIII  1.732,25 1.810,33 1.966,52  
EIV 1.966,52     
EV 2.122,72   2.334,99 2.547,26 

 
Schoonheidscentrum 

Categorie Anciënn. na 
 0 maand 2 jaar 5 jaar 10 jaar 15 jaar 20 jaar 

BIa 1.718,83      
BII 1.825,86      
BIII  1.912,09 2.007,69 2.103,30 2.198,90 2.294,51 
BIV 2.170,66   2.387,73   
BV 2.343,08   2.577,39  2.811,70 

Commentaar: 
• De anciënniteit bedoeld in categorieën V (CV, EV, BV) is de anciënniteit in de functie. 
• In de schoonheidscentra (categorieën BIII en BIV) en voor de Fitness center gebeuren de 

loonverhogingen in functie van de sectorale anciënniteit. 
(CAO 27/08/2012 en 19/06/2014) 


