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Opgelet! Aan de werknemers van minimum 18 jaar oud wordt een interprofessioneel vastgesteld
gemiddeld minimummaandinkomen gewaarborgd. Dit wil zeggen dat u moet nagaan of de som van de
twaalf maandlonen die een werknemer gedurende een jaar ontvangen heeft, vermeerderd met de
toegekende voordelen, maar met uitsluiting van het dubbel vakantiegeld en de lonen uitbetaald voor het
presteren van overuren, op zijn minst gelijk is aan de som van de twaalf maandlonen van het gemiddeld
minimummaandinkomen.

Categorie

1 2 3 4

Ervarin — - — - — - — -
9 minimum | effectieve |minimum | effectieve |minimum | effectieve |minimum | effectieve

loon |verhoging| loon |verhoging| loon |verhoging| loon |verhoging

Omaand | 129232 | -219 ]1.29282 | -2,19

1 jaar 138695 | -235 |138742| -235 |143112| -243

2 jaar 148167 | -251 148201 | -251 |152869 | -2,59

3 jaar 1576,12 | -267 | 157658 | -2,67 |1.62622| -276 |1.67553 | -284

4 jaar 1.607,62 | -2,72 |1.66572| -282 |168527| -286 |1.73626 | -294

5 jaar 1639,18| -2,78 | 170741 | -289 |1.74643| -296 |1.799,28 | -3,05

6 jaar 167061 | -2,83 | 174896 | -296 |1.809,61| -3,07 |1.864,64 | -316

7 jaar 1.702,20 | -2,89 | 1.790,65| -3,03. |187310| -317 [1.93231 | -3,28

8 jaar 173366 | -294 |1.83227 | -311 | 198648 | -328 |200235| -3,39

9 jaar 176514 | -299 |18738 | -318 199972 | -339 |207239 | -351

10 jaar 1.796,70 | -3,05 | 191544 | -325 |206308| -350 |214245| -3,63

11 jaar 1.828,20 | -3,10 | 1.957,08 212644 | -360 |221241 | -3,75

12jaar |1.859,79 | -315 [199873| -339 |218967 | -371 |2.28253| -387

13 jaar 1.891,29 | -3,21 | 2.040,40 -3,82 | 2.352,64 | -3,99
3,53+ :2.316,38

14 jaar 1.907,10 | -3,28 | 2.081,97 -3,93 | 2422,79 | -411
-3,57 237970

15 jaar 1.922,76 | -3,26 4 2.106,95 -4,03 | 2.492,77 | -4,22
16 jaar 193855 | -329 | 213189 | -361 [244295| -414 |2562,79 | -4,34

17 jaar 1.95433 | -331 | 2.156,81 247018 | -419 |263289 | -446

18 jaar 1.970,10 | -3,34 |2181,80| -370 | 249729 | -423 |270295 | -4,58

19 jaar 1.98580 | -3,37 | 2.206,82 | -3,74 | 252439 | -428 |2733,08 | -4,63

20 jaar | 2.00167 | -339 |223181 | -3,78 |255153 | -432 |2.763,06 | -4,68

2ljaar | 201739 | -342 |225685| -383 |257861| -437 [279304 | -473

22 jaar | 2.033,10 | -345 | 228179 | -3,87 |260576 | -4,42 |2.823,07 | -478

23 jaar | 2.04884 | -347 | 230664 | -391 |263289 | -446 |2.85315| -484

24 jaar | 2.04884 | -347 | 233168 | -3,95 |2.660,06 | -451 |2.88316 | -489

25 jaar 207256 | -351 |233168| -395 |268716| -455 |291315| -494

26 jaar | 2.07256 | -351 | 2.356,70 | -3,99 |2.71427 | -460 |294322 | -499

27 jaar | 2.096,05 | -355 | 2356,70 | -3,99 |271427 | -460 |297328 | -504

28 jaar 2.096,05| -355 |238162| -404 |274144| -465 |3.00337 | -509

29 jaar 211985 | -359 |238162| -404 |274144| -465 |3.00337 | -509

30jaar | 211985 | -359 | 240694 | -408 |276852 | -469 |3.03332| -514

3ljaar | 214353 | -3,63 | 240694 | -408 |276852 | -469 |3.03332| -514

32 jaar 214353 | -3,63 | 243199 | -412 279589 | -474 [3.06335| -519

33 jaar 214353 | -3,63 | 243199 | -412 279589 | -474 [3.06335| -519

34 jaar | 216718 | -3,67 |243199| -412 |27989 | -474 |3.06335| -519

35 jaar 245698 | -4,16 | 282302 | -478 |3.09355| -5724
36 jaar 2.823,02 | -478 |3.09355| -524
37 jaar 2.823,02 | -478 |3.09355| -524
38 jaar 3.123,67 | -5,29
39 jaar 3.123,67 | -5,29
40 jaar 3.123,67 | -5,29
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Studenten
Code minimumloon
EH21 : Studenten Humaniora 2e gr lej 1.103,26
EH22 : Studenten Humaniora 2e gr 2e j 1.103,26
EH31 : Studenten Humaniora 3e gr 1e j 1.197,70
EH32 : Studenten Humaniora 3e gr 2¢e j 1.292,32
ES1 : Studenten Hoger ond. 1e jaar 1.386,95
ES2 : Studenten Hoger ond. 2e jaar 1.481,67
ES3 : Studenten Hoger ond. 3e jaar 1.576,12
ES4 : Studenten Hoger ond. 4e jaar 1.607,62
ES5 : Studenten Hoger ond. 5e jaar 1.639,18

Vergoedingen
Nachtwerk (20u-23u): + 50 %.

Bron: www.groups.be

Bijwerking : 02/09/2014




	Studenten
	Vergoedingen

