P.C. nr. 304.00.00-00.00 Vermakelijkheidsbedrijf

Loonaanpassing wegens : Nieuwe minimumbarema's in de sector van

podiumtoneelvoorstellingen in het Waals Gewest en
in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest:
Einde van de overgangsbepalingen (CAO 18/06/2013)

Geldig : sinds 01/07/2014

A. PODIUMKUNSTEN
Werknemers met een arbeidsovereenkomst van 4 of meer dan 4 maanden
Maandbedrag
Anciénniteit| Loongroep A | Loongroep B | Loongroep C+ | Loongroep C | Loongroep D
0 maand 2.339,65 2.339,65 2.052,95 1.766,25 1.752,15
1 jaar 2.339,65 2.374,54 2.087,84 1.801,13 1.781,29
2 jaar 2.339,65 2.409,43 2.122,73 1.836,02 1.810,42
3 jaar 2.481,36 2.444,32 2.157,61 1.870,91 1.839,55
4 jaar 2.481,36 2.444,32 2.157,61 1.870,91 1.839,55
5 jaar 2.623,06 2.479,20 2.191,88 1.904,55 1.874,44
6 jaar 2.623,06 2.479,20 2.191,88 1.904,55 1.874,44
7 jaar 2.764,76 2.525,73 2.231,96 1.938,19 1.909,33
8 jaar 2.764,76 2.525;73 2.231,96 1.938,19 1.909,33
9 jaar 2.906,47 2.618,82 2.319,23 2.019,64 1.944,22
10 jaar 2.906,47 2.618,82 2.319,23 2.019,64 1.944,22
11 jaar 3.048,17 2.711,91 2.406,50 2.101,09 1.979,10
12 jaar 3.048,17 2.711,91 2.406,50 2.101,09 1.979,10
13 jaar 3.189,88 2.793,36 2.487,95 2.182,54 2.025,63
14 jaar 3.189,88 2.793,36 2.487,95 2.182,54 2.025,63
15 jaar 3.331,58 2.874,81 2.554,26 2.263,99 2.072,16
16 jaar 3.331,58 2.874,81 2.263,99 2.072,16
17 jaar 3.473,28 2.956,26 2.345,44 2.118,69
18 jaar 3.473,28 2.956,26 2.650,85 2.345,44 2.118,69
19 jaar 3.614,99 3.037,71 2.732,30 2.426,89 2.165,22
20 jaar 3.614,99 3.037,71 2.732,30 2.426,89 2.165,22
21 jaar 3.756,69 3.119,46 2.813,90 2.508,34 2.211,74
22 jaar 3.756,69 3.119,46 2.813,90 2.508,34 2.211,74
23 jaar 3.898,39 3.201,68 2.895,74 2.589,79 2.258,27
24 jaar 3.898,39 3.201,68 2.895,74 2.589,79 2.258,27
25 jaar 4.040,10 3.283,91 2.977,57 2.671,24 2.304,80
26 jaar 4.040,10 3.283,91 2.977,57 2.671,24 2.304,80
27 jaar 4,181,80 3.366,13 3.059,41 2.752,69 2.351,33
28 jaar 4,181,80 3.366,13 3.059,41 2.752,69 2.351,33
29 jaar 4.323,50 3.448,35 3.141,24 2.834,14 2.397,86
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Uurbedrag
Anciénniteit| Loongroep A Loongroep B | Loongroep C+ | Loongroep C Loongroep D
0 maand 14,21 14,21 12,47 10,73 10,64
1 jaar 14,21 14,42 12,68 10,94 10,82
2 jaar 14,21 14,63 12,89 11,15 10,99
3 jaar 15,07 14,84 13,10 11,36 11,17
4 jaar 15,07 14,84 13,10 11,36 11,17
5 jaar 15,93 15,06 13,31 11,57 11,38
6 jaar 15,93 15,06 13,31 11,57 11,38
7 jaar 16,79 15,34 13,55 11,77 11,60
8 jaar 16,79 15,34 13,55 11,77 11,60
9 jaar 17,65 15,90 14,08 12,27 11,81
10 jaar 17,65 15,90 14,08 12,27 11,81
11 jaar 18,51 16,47 14,61 12,76 12,02
12 jaar 18,51 16,47 14,61 12,76 12,02
13 jaar 19,37 16,96 1511 13,25 12,30
14 jaar 19,37 16,96 13,25 12,30
15 jaar 20,23 17,46 13,75 12,58
16 jaar 20,23 17,46 13,75 12,58
17 jaar 21,09 17,95 14,24 12,87
18 jaar 21,09 17,95 14,24 12,87
19 jaar 21,95 18,45 14,74 13,15
20 jaar 21,95 18,45 14,74 13,15
21 jaar 22,81 18,94 15,23 13,43
22 jaar 22,81 18,94 15,23 13,43
23 jaar 23,67 19,44 17,59 15,73 13,71
24 jaar 23,67 19,44 17,59 15,73 13,71
25 jaar 24,53 19,94 18,08 16,22 14,00
26 jaar 24,53 19,94 18,08 16,22 14,00
27 jaar 25,40 20,44 18,58 16,72 14,28
28 jaar 25,40 20,44 18,58 16,72 14,28
29 jaar 26,26 20,94 19,08 17,21 14,56
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Werknemers met een arbeidsovereenkomst van minder dan 4 maanden

Maandbedrag
Anciénniteit| Loongroep A Loongroep B | Loongroep C+ | Loongroep C Loongroep D
0 maand 2.437,86 2.437,86 2.139,12 1.840,39 1.825,70
1 jaar 2.437,86 247421 2.175,48 1.876,74 1.856,06
2 jaar 2.437,86 2.510,57 2.211,83 1.913,09 1.886,41
3 jaar 2.585,51 2.546,92 2.248,18 1.949,44 1.916,77
4 jaar 2.585,51 2.546,92 2.248,18 1.949,44 1.916,77
5 jaar 2.733,17 2.583,27 2.283,88 1.984,50 1.953,12
6 jaar 2.733,17 2.583,27 2.283,88 1.984,50 1.953,12
7 jaar 2.880,82 2.631,75 2.325,65 2.019,55 1.989,47
8 jaar 2.880,82 2.631,75 2.325,65 2.019,55 1.989,47
9 jaar 3.028,47 2.728,75 2.416,58 2.104,42 2.025,83
10 jaar 3.028,47 2.728,75 2.416,58 2.104,42 2.025,83
11 jaar 3.176,12 2.825,75 250752 2.189,29 2.062,18
12 jaar 3.176,12 2.825,75 2:507,52 2.189,29 2.062,18
13 jaar 3.323,77 2.910,61 2.592,38 2.274,16 2.110,66
14 jaar 3.323,77 2.910,61 2.592,38 2.274,16 2.110,66
15 jaar 3.471,42 2.995 48 2.359,02 2.159,14
16 jaar 3.471,42 2.99548 2.661,48 2.359,02 2.159,14
17 jaar 3.619,07 3.080,35 2.162,12 2.443,89 2.207,62
18 jaar 3.619,07 3.080,35 2.443,89 2.207,62
19 jaar 3.766,73 3:165,22 2.528,76 2.256,10
20 jaar 3.766,73 3.165,22 2.846,99 2.528,76 2.256,10
21 jaar 3.914,38 3.250,40 293201 2.613,63 2.304,58
22 jaar 3.914,38 3.250,40 2.932,01 2.613,63 2.304,58
23 jaar 4.062,03 3.336,08 3.017,29 2.698,50 2.353,06
24 jaar 4.062,03 3.336,08 3.017,29 2.698,50 2.353,06
25 jaar 4.209,68 3.421,75 3.102,56 2.783,36 2.401,55
26 jaar 4.209,68 3.421,75 3.102,56 2.783,36 2.401,55
27 jaar 4.357,33 3.507,42 3.187,83 2.868,23 2.450,03
28 jaar 4.357,33 3.507,42 3.187,83 2.868,23 2.450,03
29 jaar 4.504,98 3.593,10 3.273,10 2.953,10 2.498,51
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Uurbedrag
Anciénniteit| Loongroep A Loongroep B | Loongroep C+ | Loongroep C Loongroep D
0 maand 14,80 14,80 12,99 11,18 11,09
1 jaar 14,80 15,03 13,21 11,40 11,27
2 jaar 14,80 15,25 13,43 11,62 11,46
3 jaar 15,70 15,47 13,65 11,84 11,64
4 jaar 15,70 15,47 13,65 11,84 11,64
5 jaar 16,60 15,69 13,87 12,05 11,86
6 jaar 16,60 15,69 13,87 12,05 11,86
7 jaar 17,49 15,98 14,12 12,26 12,08
8 jaar 17,49 15,98 14,12 12,26 12,08
9 jaar 18,39 16,57 14,68 12,78 12,30
10 jaar 18,39 16,57 14,68 12,78 12,30
11 jaar 19,29 17,16 15,23 13,30 12,52
12 jaar 19,29 17,16 15,23 13,30 12,52
13 jaar 20,18 17,68 15,74 13,81 12,82
14 jaar 20,18 17,68 13,81 12,82
15 jaar 21,08 18,19 14,33 13,11
16 jaar 21,08 18,19 14,33 13,11
17 jaar 21,98 18,71 14,84 13,41
18 jaar 21,98 18,71 14,84 13,41
19 jaar 22,87 19,22 15,36 13,70
20 jaar 22,87 19,22 15,36 13,70
21 jaar 23,77 19,74 15,87 14,00
22 jaar 23,77 19,74 15,87 14,00
23 jaar 24,67 20,26 18,32 16,39 14,29
24 jaar 24,67 20,26 18,32 16,39 14,29
25 jaar 25,56 20,78 18,84 16,90 14,58
26 jaar 25,56 20,78 18,84 16,90 14,58
27 jaar 26,46 21,30 19,36 17,42 14,88
28 jaar 26,46 21,30 19,36 17,42 14,88
29 jaar 27,36 21,82 19,88 17,93 15,17
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B. MUSICI
Werknemers aangeworven met een maandloon
S Code
Anciennitelt R MB : MC : MCL : MD :
Loongroep A | Loongroep B Loongroep C | Loongroep C+ | Loongroep D
0 maand 2.310,77 2.310,77 1.744,43 2.027,60 1.730,53
1 jaar 2.327,71 2.345,24 1.778,91 2.062,08 1.759,28
2 jaar 2.415,57 2.379,69 1.813,35 2.096,52 1.788,07
3 jaar 2.467,05 2.414,13 1.847,83 2.130,96 1.816,85
4 jaar 2.567,96 2.414,13 1.847,83 2.130,96 1.816,85
5 jaar 2.567,96 2.448,60 1.881,03 2.164,82 1.851,30
6 jaar 2.668,25 2.448,60 1.881,03 2.164,82 1.851,30
7 jaar 2.668,25 2.494,56 1.914,26 2.204,39 1.885,77
8 jaar 2.768,11 2.494,56 1.914,26 2.204,39 1.885,77
9 jaar 2.768,11 2.586,48 1.994,73 2.290,62 1.920,21
10 jaar 2.872,03 2.586,48 1.994,73 2.290,62 1.920,21
11 jaar 2.872,03 2.678,42 207516 2.376,81 1.954,66
12 jaar 2.975,65 2.678,42 2.075,16 2.376,81 1.954,66
13 jaar 2.975,65 2.758,89 2.155,59 2.457,24 2.000,61
14 jaar 3.078,95 2.758,89 2.155,59 2.457,24 2.000,61
15 jaar 3.078,95 2.839,32 2.236,06 2.522,72 2.046,57
16 jaar 3.181,99 2.839,32 2.522,72 2.046,57
17 jaar 3.181,99 2.919,75 2.316,49 2.618,14 2.092,53
18 jaar 3.284,82 2.919,75 2.316,49 2.618,14 2.092,53
19 jaar 3.284,82 3.000,22 2.396,92 2.698,57 2.138,48
20 jaar 3.387,47 3.000,22 2.396,92 2.698,57 2.138,48
21 jaar 3.387,47 3.080,95 2.477,39 2.779,17 2.184,44
22 jaar 3.489,88 3.080,95 2.477,39 2.779,17 2.184,44
23 jaar 3.489,88 3.162,16 2.557,82 2.859,99 2.230,40
24 jaar 3.592,10 3.162,16 2.557,82 2.859,99 2.230,40
25 jaar 3.592,10 3.243,38 2.638,25 2.940,82 2.276,36
26 jaar 3.694,15 3.243,38 2.638,25 2.940,82 2.276,36
27 jaar 3.694,15 3.324,57 2.718,69 3.021,64 2.322,31
28 jaar 3.796,11 3.324,57 2.718,69 3.021,64 2.322,31
29 jaar 3.864,99 3.405,78 2.799,15 3.102,47 2.368,27
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Uurbedrag
e Code
Anclenitelt A MB : MC : MCL: MD :
Loongroep A Loongroep B Loongroep C | Loongroep C+ | Loongroep D

0 maand 14,03 14,03 10,60 12,30 10,50
1 jaar 14,13 14,23 10,79 12,53 10,70
2 jaar 14,65 14,46 11,02 12,72 10,86
3 jaar 14,98 14,65 11,22 12,95 11,02
4 jaar 15,60 14,65 11,22 12,95 11,02
5 jaar 15,60 14,88 11,42 13,15 11,25
6 jaar 16,19 14,88 11,42 13,15 11,25
7 jaar 16,19 15,14 11,61 13,38 11,45
8 jaar 16,81 15,14 11,61 13,38 11,45
9 jaar 16,81 15,70 12,10 13,90 11,64
10 jaar 17,43 15,70 12,10 13,90 11,64
11 jaar 17,43 16,26 12,59 14,42 11,87
12 jaar 18,06 16,26 14,42 11,87
13 jaar 18,06 16,75 14,92 12,14
14 jaar 18,71 16,75 14,92 12,14
15 jaar 18,71 17,24 15,31 12,43
16 jaar 19,33 17,24 15,31 12,43
17 jaar 19,33 17,73 15,90 12,69
18 jaar 19,95 17,73 15,90 12,69
19 jaar 19,95 18,22 16,39 12,99
20 jaar 20,57 18,22 16,39 12,99
21 jaar 20,57 18,71 15,05 16,88 13,28
22 jaar 21,20 18,71 15,05 16,88 13,28
23 jaar 21,20 19,20 15,54 17,37 13,54
24 jaar 21,82 19,20 15,54 17,37 13,54
25 jaar 21,82 19,69 16,03 17,86 13,84
26 jaar 22,44 19,69 16,03 17,86 13,84
27 jaar 22,44 20,18 16,52 18,35 14,10
28 jaar 23,06 20,18 16,52 18,35 14,10
29 jaar 23,49 20,67 17,01 18,84 14,39

Musici - Artistieke groep

Categorie minimumloon
A1RL1 : 1 repetitie op 1 dag (met uitz. van koorzangers) 69,34
Al1R2 : 1 repetitie op 1 dag (koorzangers) 62,48
A2H1 : 2e repet van <2 u op 1 dag (met uitz. koorzangers) 19,24
A2H2 : 2e repet van <2 u op 1 dag (koorzangers) 17,32
A2R1 : 2 repetites op 1 dag (met uitz. van koorzangers) 52,34
A2R2 : 2 repetities op 1 dag (koorzangers) 47,10
AC1 : Concert (met uitzondering van koorzangers) 104,67
AC2 : Concert (koorzangers) 94,20
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Musici - Technische groep

Categorie minimumloon
TS : Klank en licht met eindverantwoordelijkheid 17,17
TT : Techniek uitvoerend 13,57

Musici - Administratieve groep

Categorie minimumloon
GAE : Uitvoerend 13,57
GAR : Met eindverantwoordelijkheid 17,17

C. Podiumtoneelvoorstellingen in het Waals Gewest en in
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest

Gesubsidieerde en niet-gesubsidieerde ondernemingen

Categorie minimumloon
la: Groep la 2.125,00
1b: Groep 1b 2.508,76
2a : Groep 2a 2.010,24
2b : Groep 2b 212511
3a : Groep 3a 1.895,37
3b : Groep 3b 2.010,24
4 : Groep 4 1.780,50
5:Groep5 1.665,63
6:Groep6 1.550,76

Opgelet! Aan de werknemers van minimum 18 jaar oud wordt een interprofessioneel vastgesteld
gemiddeld minimummaandinkomen gewaarborgd. Dit wil zeggen dat u moet nagaan of de som van de
twaalf maandlonen die een werknemer gedurende een jaar ontvangen heeft, vermeerderd met de
toegekende voordelen, maar met uitsluiting van het dubbel vakantiegeld en de lonen uitbetaald voor het
presteren van overuren, op zijn minst gelijk is aan de som van de twaalf maandlonen van het gemiddeld
minimummaandinkomen.
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