
P.C. nr. 202.01.00-00.00 Bedienden voor de middelgrote levensmiddelenbedrijven 
 
Loonaanpassing wegens : Conventionele verhoging :  20 EUR                            
 Sectoraal akkoord 2017-2018 
 

Geldig : sinds 01/08/2017 

 
 

Bron: www.groups.be  Bijwerking : 28/07/2017 

In enkele gevallen kan het gemiddeld minimum maandinkomen hoger zijn dan het barema. Voor het 
jaaroverzicht van het gemiddeld minimum maandinkomen, zie onze sectorale documentatie  
Hfdst. 0404. 

Administratief personeel 
 

Leeftijd % 

Categorie 
A1 A2 A3 A4 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

16 jaar 80 1.221,38 16,00 1.256,01 16,00     
17 jaar 84 1.282,44 16,80 1.318,81 16,80     
18 jaar 88 1.343,51 17,60 1.381,61 17,60 1.445,82 17,60   
19 jaar 92 1.404,58 18,40 1.444,41 18,40 1.511,54 18,40 1.618,53 18,40 
20 jaar 96 1.465,65 19,20 1.507,21 19,20 1.577,26 19,20 1.688,90 19,20 
21 jaar 100 1.526,72 20,00 1.570,01 20,00 1.642,98 20,00 1.759,27 20,00 

 
 

Ervaring Categorie 
A1 A2 A2BIS A3 A4 A5 

0 maand 1.526,72 1.570,01  1.642,98 1.759,27  
1 jaar 1.526,72 1.571,20  1.666,89 1.782,35  
2 jaar 1.527,99 1.602,07  1.690,05 1.805,31 1.944,21 
3 jaar 1.547,12 1.632,74  1.726,85 1.828,40 1.967,68 
4 jaar 1.566,25 1.662,17 1.701,27 1.764,01 1.851,55 1.990,49 
5 jaar 1.585,26 1.690,05 1.729,15 1.801,02 1.897,83 2.041,49 
6 jaar 1.604,71 1.717,96 1.757,06 1.838,19 1.944,21 2.092,33 
7 jaar 1.623,77 1.745,63 1.784,72 1.875,26 1.990,49 2.143,53 
8 jaar 1.642,98 1.773,19 1.812,28 1.912,05 2.036,73 2.194,08 
9 jaar 1.661,13 1.801,02 1.840,11 1.949,04 2.082,67 2.245,03 

10 jaar 1.678,43 1.812,92 1.852,02 1.986,25 2.128,95 2.295,94 
11 jaar 1.678,43 1.812,92 1.852,02 2.023,14 2.175,28 2.346,72 
12 jaar 1.695,86 1.856,35 1.895,38 2.060,53 2.221,64 2.397,25 
13 jaar 1.695,86 1.856,35 1.895,38 2.060,53 2.268,14 2.448,35 
14 jaar 1.713,35 1.884,10 1.923,13 2.097,34 2.314,27 2.500,19 
16 jaar 1.730,63 1.912,05 1.951,17 2.134,21 2.360,61 2.550,14 
18 jaar 1.747,96 1.939,64 1.978,75 2.171,31 2.406,86 2.620,33 
20 jaar 1.765,52 1.967,68 2.006,69 2.208,50 2.453,28 2.651,75 
22 jaar    2.245,26 2.520,64 2.702,50 
24 jaar     2.545,73 2.761,39 
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Verkooppersoneel 
 

Leeftijd % 

Categorie 
B1 B2 B3 B4 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

minimum 
loon 

eff. 
verh. 

16 jaar 80 1.221,38 16,00 1.256,01 16,00     
17 jaar 84 1.282,44 16,80 1.318,81 16,80     
18 jaar 88 1.343,51 17,60 1.381,61 17,60 1.445,82 17,60   
19 jaar 92 1.404,58 18,40 1.444,41 18,40 1.511,54 18,40 1.618,53 18,40 
20 jaar 96 1.465,65 19,20 1.507,21 19,20 1.577,26 19,20 1.688,90 19,20 
21 jaar 100 1.526,72 20,00 1.570,01 20,00 1.642,98 20,00 1.759,27 20,00 

 
 

Ervaring Categorie 
B1 B2 B2BIS B3 B4 B5 

0 maand 1.526,72 1.570,01  1.642,98 1.759,27  
1 jaar 1.526,72 1.571,20  1.666,89 1.782,35  
2 jaar 1.527,99 1.602,07  1.690,05 1.805,31 1.944,21 
3 jaar 1.547,12 1.632,74  1.726,85 1.828,40 1.967,68 
4 jaar 1.566,25 1.662,17 1.701,27 1.764,01 1.851,55 1.990,49 
5 jaar 1.585,26 1.690,05 1.729,15 1.801,02 1.897,83 2.041,49 
6 jaar 1.604,71 1.717,96 1.757,06 1.838,19 1.944,21 2.092,33 
7 jaar 1.623,77 1.745,63 1.784,72 1.875,26 1.990,49 2.143,53 
8 jaar 1.642,98 1.773,19 1.812,28 1.912,05 2.036,73 2.194,08 
9 jaar 1.661,13 1.801,02 1.840,11 1.949,04 2.082,67 2.245,03 

10 jaar 1.678,43 1.812,92 1.852,02 1.986,25 2.128,95 2.295,94 
11 jaar 1.678,43 1.812,92 1.852,02 2.023,14 2.175,28 2.346,72 
12 jaar 1.695,86 1.856,35 1.895,38 2.060,53 2.221,64 2.397,25 
13 jaar 1.695,86 1.856,35 1.895,38 2.060,53 2.268,14 2.448,35 
14 jaar 1.713,35 1.884,10 1.923,13 2.097,34 2.314,27 2.500,19 
16 jaar 1.730,63 1.912,05 1.951,17 2.134,21 2.360,61 2.550,14 
18 jaar 1.747,96 1.939,64 1.978,75 2.171,31 2.406,86 2.620,33 
20 jaar 1.765,52 1.967,68 2.006,69 2.208,50 2.453,28 2.651,75 
22 jaar    2.245,26 2.520,64 2.702,50 
24 jaar     2.545,73 2.761,39 

 
 

Filiaalhouders 
 

Leeftijd Categorie 
D1 D2 D3 D4 D5 

21 jaar 1.491,77 1.873,10 2.036,87 2.314,55 2.828,99 
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Filiaalhouders 
 
1. alleen aan de verkoop met woonst : 1.491,77 EUR te verhogen tot 1.873,10 EUR met een 

commissieloon van minstens 3 % van de schijf van het gemiddelde maandelijkse omzetcijfer hoger 
dan 9.333,00 EUR. 

verhoging van de effectieve wedden : 20,00 EUR. 
 
2. alleen aan de verkoop zonder woonst : 1.873,10 EUR. 
verhoging van de effectieve wedden : 20,00 EUR. 
 
3. één tot en met tien verkooppersoneelsleden en/of winkelkassiers in de verkoopplaats : 

2.036,87 EUR 
verhoging van de effectieve wedden : 20,00 EUR. 
 
4. elf tot en met twintig verkooppersoneelsleden en/of winkelkassiers in de verkoopplaats : 

2.314,55 EUR. 
verhoging van de effectieve wedden : 20,00 EUR. 
 
5. meer dan twintig verkooppersoneelsleden en/of winkelkassiers in de verkoopplaats : 

2.828,99 EUR. 
verhoging van de effectieve wedden : 20,00 EUR. 
 

Overloon voor de arbeidsprestaties na 19 uur: 
25 % (in de ondernemingen welke meer dan 30 personen tewerkstellen) 
 

Overloon zondagarbeid: 
Voor de bijkomende zondagprestaties bedoeld in art. 3, 1ste lid, van het KB 3/11/1987 (of art. 1, tweede 
alinea van het ontwerp-KB) wordt een loontoeslag van 50 % bovenop het normale loon voorzien.  
Voorgaande bepalingen zullen niet van toepassing zijn op ondernemingen met een ondernemingsraad 
of een syndicale afvaardiging mits een CAO wordt gesloten op het niveau van de onderneming die de 
loon- en arbeidsvoorwaarden regelt voor de prestaties hierboven bedoeld.  Bij gebreke aan dergelijke 
collectieve arbeidsovereenkomst, geldt een individuele regeling waarbij de bedoelde prestaties recht 
geven op een loontoeslag van minstens 100 % bovenop het normale loon. 
CAO 13/11/2007 
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