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Stelsel : 38u 

I. Varend personeel dat is tewerkgesteld aan boord van de binnenschepen voor 

vrachtvervoer 
 

Schippers binnen- en Rijnvaart 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

SC01 : Schipper schepen tot 750 ton 2.361,08 25,69 

SC02 : Schipper schepen 750 - 1.500 ton 2.651,27 28,85 

SC03 : Schipper schepen 1.500 - 2.250 ton 2.708,58 29,47 

SC04 : Schipper schepen 2.250 ton en meer 2.769,87 30,14 
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Schippers tankvaart 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

SC05 : Schipper schepen tot 750 ton 2.434,62 26,49 

SC06 : Schipper schepen 750 - 1.500 ton 2.773,99 30,18 

SC07 : Schipper schepen 1.500 - 2.250 ton 2.810,81 30,58 

SC08 : Schipper schepen 2.250 ton en meer 2.892,52 31,47 
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Stuurlieden 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

ST01 : Stuurman met patent 2.148,44 23,38 

ST02 : Stuurman zonder patent 2.087,10 22,71 

 

 

Matrozen 

Categorie Anciënn. na 

 0 maand 2 jaar 

 minimum loon variatie minimum loon variatie 

M01 : 

Matroos 

1.984,78 21,59 2.029,84 22,09 

M02 : 

Matroos-

motordrijver 

2.021,65 22,00 2.066,60 22,49 

 

 

Scheepsjongens 

Leeftijd Anciënn. na 

 0 maand 1 jaar 

 minimum loon variatie minimum loon variatie 

15 jaar 1.408,38 15,32   

16 jaar 1.576,05 17,15 1.641,51 17,86 

17 jaar 1.743,69 18,97 1.821,31 19,82 
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Commentaar: Het volle matrozenloon is verschuldigd aan de scheepsjongen van 17 jaar en ouder die 

minstens 2 jaar, rekening houdend met effectieve en/of gelijkstelde dagen, als lid van de dekbemanning 

op de binnenwateren heeft gevaren. 
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Sleepbootpersoneel 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

SL01 : Kapitein 2.467,36 26,85 

SL02 : Machinist-stuurman 2.435,41 26,50 
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II. Personeel van de ondernemingen voor het vervoer van personen 
 

Schippers vervoer van personen 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

SC09 : Schipper tot en met 100 passagiers 2.778,06 30,23 

SC10 : Schipper 101 - 250 passagiers 2.904,84 31,61 

SC11 : Schipper vanaf 251 passagiers 3.002,95 32,67 
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Stuurlieden 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

ST03 : Stuurman tot en met 100 passagiers 2.144,36 23,33 

ST04 : Stuurman 101 - 250 passagiers 2.242,46 24,40 

ST05 : Stuurman vanaf 251 passagiers 2.336,48 25,42 

 

 

 

Matrozen 

Categorie Anciënn. na 

 0 maand 2 jaar 

 minimum loon variatie minimum loon variatie 

M03 : 

Matroos 

2.046,10 22,26 2.095,18 22,80 
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III. Kanaal- en rivierarbeiders 
 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

KR01 : Handlanger of in opleiding 2.122,12 23,09 

KR02 : Polyvalente werkman < 6 maand anc. sector 2.218,01 24,13 

KR03 : Polyvalente werkman vanaf 6 maand anc. sector 2.255,59 24,54 

KR04 : Vorkliftvoerder < 6 maand anc. sector 2.218,01 24,13 

KR05 : Vorkliftvoerder vanaf 6 maand anc. sector 2.255,59 24,54 

KR06 : Ploegbaas 6 - 20 werklieden 2.387,74 25,98 
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Categorie minimum 

loon 

verhoging 

KR07 : Ploegbaas 21 of meer werklieden 2.483,98 27,03 
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IV. Reservepersoneel 
 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

M04 : Reserve matroos 2.029,82 22,09 

SC12 : Reserveschipper tankvaart 2.892,52 31,47 

SC13 : Reserveschipper Rijnvrachtvaart 2.769,87 30,14 

SC14 : Reserveschipper binnenvaart 2.769,87 30,14 

ST06 : Reserve stuurman 2.148,44 23,38 
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V. Varend personeel van de ondernemingen die het vervoer van goederen verrichten 

door middel van duw- en/of continuvaart 
 

Personeel tewerkgesteld op duwboten van 300 en meer effectieve pk 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

DV01 : Kapitein 2.994,71 32,58 

DV02 : Eerste stuurman 2.753,45 29,96 

DV03 : Tweede stuurman 2.614,53 28,45 

DV04 : Matroos-motordrijver 2.573,53 28,00 

DV05 : Matroos 2.467,27 26,84 

DV06 : Bakschipper 2.589,94 28,18 

DV07 : Hulpbakschipper (meer dan 18 jaar) 2.446,86 26,62 

DV08 : Hulpbakschipper (<18 jaar, >1 jaar dienst) 2.148,44 23,38 

DV09 : Hulpbakschipper (<18 jaar, <1 jaar dienst) 1.948,13 21,20 
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Personeel tewerkgesteld op duwboten van minder dan 300 effectieve pk 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

DV10 : Kapitein 2.737,16 29,78 

DV11 : Eerste stuurman 2.520,46 27,42 

DV12 : Tweede stuurman 2.393,69 26,04 

DV13 : Matroos-motordrijver 2.365,07 25,73 

DV14 : Matroos 2.271,05 24,71 

 

 

VI. Systeemvaart 

Categorie minimum 

loon 

verhoging 

SVSC : Schipper 3.142,00 34,19 

SVST01 : Stuurman met patent 2.673,89 29,09 

SVST02 : Stuurman zonder patent 2.367,43 25,76 
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Matrozen 

Categorie Anciënn. na 

 0 maand 1 jaar 2 jaar 3 jaar 

 minimum 

loon 

variatie minimum 

loon 

variatie minimum 

loon 

variatie minimum 

loon 

variatie 

SVM : 

Matroos 

2.244,84 24,42 2.306,14 25,09 2.367,43 25,76 2.428,73 26,43 

SVMM : 

Matroos-

motordrijver 

2.381,67 25,91 2.444,19 26,59 2.506,71 27,27 2.569,23 27,95 

 

 

 


