C.P. n° 333.00.00-00.00 Attractions touristiques

Adaptation suite a :

Indexation : 1,83 %

Validité : depuis le 01/01/2018

Régime hebdomadaire: 38h

A. Rémunérations mensuelles

Années de

: Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
fonctions

0 mois 1.595,48 1.769,14 1.796,82 1.935,18
1lan 1.643,81 1.795,69 1.850,73 1.993,24
2 ans 1.662,36 1.813,64 1.887,74 2.033,10
3 ans 1.678,99 1.831,79 1.925,50 2.073,77
4 ans 1.695,77 1.850,10 1.964,01 2.115,24
5 ans 1.712,73 1.868,59 2.003,28 2.157,55
6 ans 1.725,58 1.887,28 2.033,33 2.189,92
7 ans 1.738,52 1.906,16 2.063,83 2,222,716
8 ans 1.751,56 1.925,22 2.094,79 2.256,09
9 ans 1.760,31 1.944 .47 2.126,21 2.289,94
10 ans 1.769,12 1.963,92 2.158,11 2.324,29
11 ans 1.769,12 1.978,64 2.190,48 2.359,15
12 ans 1.769,12 1.993,48 2.223,33 2.394,54
13 ans 1.769,12 2.008,44 2.256,68 2.430,45
14 ans 1.769,12 2.023,50 2.290,54 2.466,91
15 ans 1.786,81 2.033,61 2,307,72 2.503,92
16 ans 1.786,81 2.043,78 2.325,02 2.528,96
17 ans 1.786,81 2.054,00 2.342.47 2.554,25
18 ans 1.786,81 2.064,27 2.360,02 2.579,78
19 ans 1.786,81 2.074,60 2.371,73 2.605,59
20 ans 1.804,67 2.084,97 2.389,61 2.631,64
21 ans 1.804,67 2.095,40 2.401,56 2.657,95
22 ans 1.804,67 2.105,87 2.413,58 2.684,53
23 ans 1.804,67 2.116,40 2.425,64 2.711,38
24 ans 1.804,67 2.126,98 2.437,77 2.738,50
25 ans 1.822,73 2.137,62 2.449,96 2.765,88
26 ans 1.822,73 2.137,62 2.449,96 2.765,88
27 ans 1.822,73 2.137,62 2.449,96 2.765,88
28 ans 1.822,73 2.137,62 2.449,96 2.765,88
29 ans 1.822,73 2.137,62 2.449,96 2.765,88
30 ans 1.840,95 2.158,99 2.474,46 2.793,54
31 ans 1.840,95 2.158,99 2.474,46 2.793,54
32 ans 1.840,95 2.158,99 2.474,46 2.793,54
33 ans 1.840,95 2.158,99 2.474,46 2.793,54
34 ans 1.840,95 2.158,99 2.474,46 2.793,54
35 ans 1.859,36 2.180,58 2.499,20 2.821,47
36 ans 1.859,36 2.180,58 2.499,20 2.821,47
37 ans 1.859,36 2.180,58 2.499,20 2.821,47
38 ans 1.859,36 2.180,58 2.499,20 2.821,47
39 ans 1.859,36 2.180,58 2.499,20 2.821,47
40 ans 1.877,95 2.202,39 2.524,20 2.849,69

Pour les travailleurs de la classe 5, la rémunération est convenue de commun accord entre employeur et

travailleur. lls ont droit au moins au salaire prévu dans le baréme salarial minimum de la classe 4

suivant les années de fonction.
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B. Rémunérations horaires

Annee_s de Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
fonctions

0 mois 9,69 10,74 10,91 11,75

1lan 9,98 10,90 11,24 12,10
2 ans 10,09 11,01 11,46 12,35
3 ans 10,20 11,12 11,69 12,59
4 ans 10,30 11,23 11,93 12,84
5 ans 10,40 11,35 12,16 13,10
6 ans 10,48 11,46 12,35 13,30
7 ans 10,56 11,57 12,53 13,50
8 ans 10,64 11,69 12,72 13,70
9 ans 10,69 11,81 12,91 13,91
10 ans 10,74 11,93 13,10 14,11
11 ans 10,74 12,02 13,30 14,33
12 ans 10,74 12,11 13,50 14,54
13 ans 10,74 12,20 13,70 14,76
14 ans 10,74 12,29 13,91 14,98
15 ans 10,85 12,35 14,01 15,20
16 ans 10,85 12,41 14,12 15,36
17 ans 10,85 12,47 14,22 15,51
18 ans 10,85 12,54 14,33 15,67
19 ans 10,85 12,60 14,44 15,82
20 ans 10,96 12,66 14,51 15,98
21 ans 10,96 1272 14,58 16,14
22 ans 10,96 12,79 14,66 16,30
23 ans 10,96 12,85 14,73 16,46
24 ans 10,96 12,92 14,80 16,63
25 ans 11,07 12,98 14,88 16,80
26 ans 11,07 12,98 14,88 16,80
27 ans 11,07 12,98 14,88 16,80
28 ans 11,07 12,98 14,88 16,80
29 ans 11,07 12,98 14,88 16,80
30 ans 11,18 13,11 15,03 16,96
31 ans 11,18 13,11 15,03 16,96
32 ans 11,18 13,11 15,03 16,96
33 ans 11,18 13,11 15,03 16,96
34 ans 11,18 13,11 15,03 16,96
35 ans 11,29 13,24 15,18 17,13
36 ans 11,29 13,24 15,18 17,13
37 ans 11,29 13,24 15,18 17,13
38 ans 11,29 13,24 15,18 17,13
39 ans 11,29 13,24 15,18 17,13
40 ans 11,40 13,37 15,33 17,30

Pour les travailleurs de la classe 5, la rémunération est convenue de commun accord entre employeur et

travailleur. Ils ont droit au moins au salaire prévu dans le baréme salarial minimum de la classe 4

suivant les années de fonction.
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C. Bareme des jeunes

1. Montants mensuels

Age Classe
Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
16 ans 1.116,84 1.238,40 1.257,77 1.354,63
17 ans 1.212,56 1.344,55 1.365,58 1.470,74
18 ans 1.308,29 1.450,69 1.473,39 1.586,85
19 ans 1.404,02 1.556,84 1.581,20 1.702,96
20 ans 1.499,75 1.662,99 1.689,01 1.819,07
2. Montants horaires
Age Classe
Classe 1 Classe 2 Classe 3 Classe 4
16 ans 6,78 7,52 7,64 8,22
17 ans 7,36 8,16 8,29 8,93
18 ans 7,94 8,81 8,95 9,63
19 ans 8,53 9,45 9,60 10,34
20 ans 9,11 10,09 10,25 11,04

Attention ! Un revenu minimum mensuel moyen interprofessionnel est garanti sur base annuelle aux
travailleurs agés de 18 ans au moins. Concrétement, vous devez donc vérifier si la somme des douze
rémunérations mensuelles dont le travailleur a benéficié au cours d’une année, augmentée d'éventuels
avantages octroyés, mais a:l'exclusion du double pécute de vacances et des compléments de
rémunération pour prestations de. travail supplémentaires.ou-tardives, est au moins égale a la somme
des douze montants du revenu minimum mensuel-moyen garanti.

D. Etudiants

Pour les travailleurs engagés dans les liens d'un contrat d'étudiant le baréme de la Classe 1 et, le cas
échéant, le bareme jeunes prévu pour la Classe 1 s'appliquent.

E. Travailleurs saisonniers

Pour les travailleurs saisonniers, un régime spécifique est prévu pour la définition de I'ancienneté de
fonction :

est considérée comme année de fonction : la saison, c'est-a-dire I'année calendrier, au cours de
laquelle le travailleur saisonnier a presté chez le méme employeur dans la méme catégorie de
fonction 100 jours de travail effectifs;

le nombre d'années de fonction chez le méme employeur est fixé le ler janvier de chaque
année calendrier;

le travailleur saisonnier acquiert une année de fonction supérieure, chaque fois qu'il a presté
chez le méme employeur dans la méme catégorie de fonction au moins 100 jours de travail
effectifs au cours de la saison précédente, c'est-a-dire de I'année calendrier précédente.

Les jours effectifs de travail en tant qu'intérimaire chez le méme employeur/utilisateur dans la méme
catégorie de fonction entrent en ligne de compte.
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