P.C. nr. 119.03.00-02.00 Slagerij, spekslagerij en penserij - 10 tot 49 werknemers

Loonaanpassing wegens : Indexatie :

1,48 %

Geldig : sinds 01/01/2024

Loonschalen |

(ecocheques omgezet in een ander voordeel)

Stelsel : 38u

MEERDERJARIGEN ( 18 jaar )

Anciénn. na % Categorie
TO : T1: T2 : T3: T4 : TS :
Technisch 0 Technisch 1 Technisch 2 Technisch 3 Technisch 4 Technisch 5
jaar praktijk jaar praktijk jaar praktijk jaar praktijk jaar praktijk jaar praktijk
0 maand 100 14,95 15,38 15,77 16,24 16,58 17,02
4 jaar 101 15,10 15,53 15,93 16,40 16,75 17,19
8 jaar 102 15,25 15,69 16,09 16,56 16,91 17,36
12 jaar 103 15,40 15,84 16,24 16,73 17,08 17,53
MINDERJARIGEN
Leeftijd % Categorie
TO : Tl: . T2 T3: T4: T5:
Techmsch 0 Technlsch 1 chnlsch 2 Techmsch 3 Techmsch 4 Techmsch 5
15 jaar 70 1047 - 7 1104 11,37 11,61 11,91
17 jaar 77,5 11,59 | =12,59 12,85 13,19
Studenten, leerlingen en stagiaires
Leeftijd % ) _
%o . - S— ;. T4 s -
Techmsch 0 Technlsch 1 Techmsch 2 Techmsch 3 Techmsch 4 Technlsch 5
15 jaar 70 10,47 ; e 11,37 11,61 11,91
17 jaar 77,5 11,59 1-1_,_92 12,22 12,59 12,85 13,19
18 jaar 85 12,71 13,07 13,40 13,80 14,09 14,47
19 jaar 92,5 13,83 1423 14,59 15,02 15,34 15,74
20 jaar 97,5 14,58 15,00 15,38 15,83 16,17 16,59
21 jaar 100 14,95 15,38 15,77 16,24 16,58 17,02
Slagerijvoorbereiders (hulpfuncties in de slagerij)
Anciénn. na % Categorie
NT : Slagerijvoorbereiders
0 maand 90 13,46
1 jaar 100 14,95
4 jaar 101 15,10
8 jaar 102 15,25
12 jaar 103 15,40

Opmerking: dit loon mag niet lager zijn dan het minimumloon van categorie | in de handel in bieren en

drinkwaters (119.02.00).

Bron: www.groups.be

Bijwerking : 03/01/2024



P.C. nr. 119.03.00-02.00 Slagerij, spekslagerij en penserij - 10 tot 49 werknemers

Loonaanpassing wegens : Indexatie :

1,48 %

Geldig : sinds 01/01/2024

Loonschalen 11
(loonschalen I + 0,0875 EUR/uur)

Stelsel : 38u

MEERDERJARIGEN ( 18 jaar )

Studenten, leerlingen en stagiaires

Stelsel : 38u

Anciénn. na Categorie
TO : Technisch T1 : Technisch T2 : Technisch T3 : Technisch T4 : Technisch T5 : Technisch
0 jaar praktijk 1 jaar praktijk 2 jaar praktijk 3 jaar praktijk 4 jaar praktijk 5 jaar praktijk
0 maand 15,04 15,47 15,86 16,33 16,67 17,11
4 jaar 15,19 15,62 16,02 16,49 16,84 17,28
8 jaar 15,34 15,78 16,18 16,65 17,00 17,45
12 jaar 15,49 15,93 16,33 16,82 17,17 17,62
MINDERJARIGEN
Leeftijd Categorie
TO : Technisch T1 : Technisch T2 : Teghnisch T3 : Technisch T4 : Technisch T5 : Technisch
0 jaar praktijk 1 jaar praktijk 2 jaar praktijk 3 jaar praktijk 4 jaar praktijk 5 jaar praktijk
15 jaar 10,56 10,86 11,13 . 1146 11,70 12,00
17 jaar 11,68 12,01 1231 - 1268 12,94 13,28

Leeftijd
TO : Technisch T1 : Technisch2 : Technisch T3 : Technisch T4 : Technisch T5 : Technisch
0 jaar praktijk 1 jaar praktljk 2 Jaar praktljk 35 Jaar praktljk 4 jaar praktijk 5 jaar praktijk
15 jaar 10,56 10,86 111 - 11,70 12,00
17 jaar 11,68 12,01 12,94 13,28
18 jaar 12,80 13,16 14,18 14,56
19 jaar 13,92 14,32 15,43 15,83
20 jaar 14,67 15,09 16,26 16,68
21 jaar 15,04 15,47 16,67 17,11

Slagerijvoorbereiders (hulpfuncties in de slagerij)

Anciénn. na % Categorie
NT : Slagerijvoorbereiders
0 maand 90 13,53
1 jaar 100 15,04
4 jaar 101 15,19
8 jaar 102 15,34
12 jaar 103 15,49

Opmerking: dit loon mag niet lager zijn dan het minimumloon van categorie | in de handel in bieren en
drinkwaters (119.02.00).

Bron: www.groups.be

Bijwerking : 03/01/2024



P.C. nr. 119.03.00-02.00 Slagerij, spekslagerij en penserij - 10 tot 49 werknemers
Loonaanpassing wegens : Indexatie : 1,48 %

Geldig : sinds 01/01/2024

Premies
Ploegenpremie:

@ morgenploeg: 10 %;

@ namiddagploeg: 10 %.
Premie voor laatavondopeningsuren: 35 %
Premie voor nachtarbeid: 30 %
Koudepremie:

@ 2 % indien de temperatuur in de koelkamers of —wagens lager ligt dan 8°C;

@ 5 % indien de temperatuur in de koelkamers of —wagens lager ligt dan 5°C;

@ 10 % in de koelkamers of wagens voor de diepvriesproducten.
Dienstjarenpremie:

@ na4jaar: 1 % te berekenen op het reéle loon;

@ na 8 jaar: 2 % te berekenen op het reéle loon;

@ na 12 jaar: 3 % te berekenen op het re€le loon.
De minimum dienstjarenpremie is inbegrepen in de minimumbarema’s (zie tabel van de barema’s).
Jaarlijkse premies:

@  Jaarlijkse premies betaalbaar in januari in de bedrljven met 50 of meer werknemers:

78,54 EUR en 165,42 EUR;
@ Jaarlijkse premies betaalbaar in januari in uitvoéring van het sectorakkoord 2015-2016:
174,99 EUR en 62,50 EUR; B
@ Jaarlijkse premie van december; 112,20 EUR

Bron: www.groups.be Bijwerking : 03/01/2024




