P.C. nr. 119.01.00-01.00	Handel in voedingswaren - Minder dan 10 werknemers

Loonaanpassing wegens :	Indexatie :  3,58 %                                         
	Conventionele verhoging :  0,4 %                            
	Protokolakkoord 2021-2022

Geldig : sinds 01/01/2022
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Loonschalen I
(ecocheques omgezet in een ander voordeel)
Stelsel : 38u

MEERDERJARIGEN ( 18 jaar ) 
	Anciënn. na
	%
	Categorie

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	0 maand
	100
	13,28
	13,38
	13,77
	14,24
	14,79

	4 jaar
	101
	13,41
	13,51
	13,91
	14,38
	14,94

	8 jaar
	102
	13,55
	13,65
	14,05
	14,52
	15,09

	12 jaar
	103
	13,68
	13,78
	14,18
	14,67
	15,23



MINDERJARIGEN
	Leeftijd
	%
	Categorie

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	15 jaar
	70
	9,30
	9,37
	9,64
	9,97
	10,35

	17 jaar
	77,5
	10,29
	10,37
	10,67
	11,04
	11,46





Studenten, leerlingen en stagiaires
	Leeftijd
	%
	Categorie

	
	
	1
	2
	3
	4
	5

	15 jaar
	70
	9,30
	9,37
	9,64
	9,97
	10,35

	16 jaar
	70
	9,30
	9,37
	9,64
	9,97
	10,35

	17 jaar
	77,5
	10,29
	10,37
	10,67
	11,04
	11,46

	18 jaar
	85
	11,29
	11,37
	11,70
	12,10
	12,57

	19 jaar
	92,5
	12,28
	12,38
	12,74
	13,17
	13,68

	20 jaar
	97,5
	12,95
	13,05
	13,43
	13,88
	14,42

	21 jaar
	100
	13,28
	13,38
	13,77
	14,24
	14,79






Loonschalen II
(loonschalen I + 0,0875 EUR/uur)

Stelsel : 38u

MEERDERJARIGEN ( 18 jaar ) 
	Anciënn. na
	Categorie

	
	1
	2
	3
	4
	5

	0 maand
	13,37
	13,47
	13,86
	14,33
	14,88

	4 jaar
	13,50
	13,60
	14,00
	14,47
	15,03

	8 jaar
	13,64
	13,74
	14,14
	14,61
	15,18

	12 jaar
	13,77
	13,87
	14,27
	14,76
	15,32



MINDERJARIGEN
	Leeftijd
	Categorie

	
	1
	2
	3
	4
	5

	15 jaar
	9,39
	9,46
	9,73
	10,06
	10,44

	17 jaar
	10,38
	10,46
	10,76
	11,13
	11,55





Studenten, leerlingen en stagiaires
Stelsel : 38u

	Leeftijd
	Categorie

	
	1
	2
	3
	4
	5

	15 jaar
	9,39
	9,46
	9,73
	10,06
	10,44

	16 jaar
	9,39
	9,46
	9,73
	10,06
	10,44

	17 jaar
	10,38
	10,46
	10,76
	11,13
	11,55

	18 jaar
	11,38
	11,46
	11,79
	12,19
	12,66

	19 jaar
	12,37
	12,47
	12,83
	13,26
	13,77

	20 jaar
	13,04
	13,14
	13,52
	13,97
	14,51

	21 jaar
	13,37
	13,47
	13,86
	14,33
	14,88








Premies
Ploegenpremie: 0,27 EUR (bedrag op 01/01/2022).
Namiddagpremie: 0,27 EUR (bedrag op 01/01/2022).
Premie voor laatavondopeningsuren: 35 %.
Premie voor nachtarbeid: 30 %.
Koudepremie:
· 2 % indien de temperatuur in de koelkamers of –wagens lager ligt dan 8°C;
· 5 % indien de temperatuur in de koelkamers of –wagens lager ligt dan 5°C;
· 10 % in de koelkamers of wagens voor de diepvriesproducten.
Dienstjarenpremie:
· na 4 jaar: 1 % te berekenen op het reële loon;
· na 8 jaar: 2 % te berekenen op het reële loon;
· na 12 jaar: 3 % te berekenen op het reële loon.
De minimum dienstjarenpremie is inbegrepen in de minimumbarema’s (zie tabel van de barema’s).
Jaarlijkse premies:
· Jaarlijkse premies betaalbaar in januari in de bedrijven met 50 of meer werknemers: 
78,54 EUR en 165,42 EUR;
· Jaarlijkse premies betaalbaar in januari in uitvoering van het sectorakkoord 2015-2016: 
155,24 EUR en 55,45 EUR
· Jaarlijkse premie van december : 112,20 EUR.
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